ПРОЕКТ
ПОЛОЖЕНИЕ 

о проведении конкурса проектов развития практик

образовательной и научно-исследовательской деятельности в  «Национальном исследовательском Томском государственном университете»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет условия, порядок, организацию и проведение в Федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего профессионального образования «Национальный исследовательский Томский государственный университет» (далее – университет) конкурса проектов развития практик организации образовательной и научной деятельности (далее – конкурс).
1.2. Конкурс проводится по итогам отбора проектов развития практик образования и организации научной деятельности в университете.
1.3. Организатором конкурса является ректорат университета. 
1.4. Участниками конкурса могут являться преподаватели и сотрудники университета.
2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ КОНКУРСА

2.1. Основная цель конкурса - вовлечение преподавателей и сотрудников ТГУ в процессы проявления, оформления и реализации инициатив по развитию практик организации образовательной и научной деятельности.
2.2. Задачи конкурса:
- активизация инновационной деятельности преподавателей и сотрудников университета научной, образовательной, культурной, социальной и других сферах деятельности университета;
- развитие форм публичного предъявления и открытого обсуждения ведущих направлений развития образования и науки в ТГУ, активного участия в формировании и развитии этих направлений,

- выявление и поддержка творчески мыслящих преподавателей и сотрудников университета, проявляющих активность в научно-исследовательской и образовательной деятельности.
3. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА
3.1. Конкурс проводится университетом с привлечением при необходимости внешних экспертов.
3.2. Для оценки конкурсных заявок привлекаются эксперты, состав которых утверждается приказом ректора университета.

3.3. Протоколы оценки заявок экспертными комиссиями, приказ об итогах конкурса утверждаются приказом ректора университета.

3.4. На конкурс представляются самостоятельно выполненные проекты по развитию практик образовательной и исследовательской деятельности в ТГУ по следующим направлениям:
· Применение и разработка ообразовательных технологий в рамках компетентностного подхода;

· Организация самостоятельной работы студентов;
· Образовательная и научная поддержка исследовательской активности студентов;
· Разработка и внедрение новых форм оценивания образовательной деятельности студентов;
· Организация авторских школ (образовательных и исследовательских) и проведение мастер-классов;

· Разработка и апробация учебных курсов, направленных на формирование мета-компетенций студентов (проектирование, исследование, коммуникация , управление)  

· Разработка новых учебных программ, учебных пособий и методических материалов;

3.5. Срок проведения конкурса определяется приказом ректора университета.

3.6. Этапы проведения конкурса:

3.6.1. Подготовительный этап – включает в себя информирование широкого круга преподавателей и сотрудников университета об организации конкурса и проведение консультаций по вопросам подготовки конкурсных заявок.

3.6.2. Презентационный этап – представляет собой публичное представление проекта его авторами в форме устного доклада или в форме видео-презентации и его защиту перед экспертами.

3.6.3. Этап оценки поданных заявок – представляет собой подробное изучение экспертной комиссией поданных заявок на предмет соответствия критериям, установленным в разделе 4 настоящего положения.

3.6.4. Этап подведения итогов – на данном этапе составляется протокол оценки заявок экспертными комиссиями и опубликование результатов оценки конкурсных заявок.

3.6. Университет оставляет за собой право использовать проекты в собственных интересах и представлять их на местных, городских, областных, национальных и международных конкурсах с сохранением авторских прав разработчиков проектов.

3.7. Университет оставляет за собой право использовать проекты для создания кейсотеки «Опыт развития образования, науки и управления в ТГУ», ооформления электронного архива данных с открытым доступом на портале ТГУ.
4. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ КОНКУРСНЫХ ЗАЯВОК

4.1. Заявки на участие в конкурсе оцениваются по следующим критериям:

· научная, образовательная, культурная, социальная значимость проекта;
· использование исследовательских, проектных и коммуникативных технологий в качестве системообразующих элементов организуемых практик;

· реализация междисциплинарного (мультидисциплинарного) подхода;

· широкое использование дистанционных и телекоммуникационных технологий;

· создание условий для реализации индивидуальной образовательной и исследовательской программ студента;
· разнообразное привлечение в образовательные и исследовательские практики внешних стейкхолдеров;

· использование в ходе выполнения проекта знаний из приоритетных научных направлений и школ мирового уровня.
4.2. По каждому критерию заявка оценивается баллами от 0 до 3:
- 0 баллов – не соответствует данному критерию;
- 1 балл – не в полной мере соответствует данному критерию;
- 2 балла – соответствует данному критерию;
- 3 балла – в полной мере соответствует данному критерию.

5. НАГРАЖДЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ КОНКУРСА

5.1. По результатам экспертной оценки поданных заявок экспертная комиссия определяет победителей конкурса.

5.2. Победители конкурса награждаются дипломами и удостаиваются грантами на выполнение работ в рамках представленных проектов в размере 40 000 (сорок тысяч) рублей.
6. Финансирование Конкурса

6.1. Финансирование конкурса осуществляется за счет средств ВИУ.
7. Срок действия и порядок внесения изменений в Положение
7.1. Настоящее Положение вступает в силу после утверждения его приказом ректора университета.

7.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение могут быть внесены организаторами конкурса только по согласованию с ректором университета.
